ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
ALLASPALYAZATOKKAL OSSZEFUGGO ADATKEZELESROL

(Hegybirdi tisztség ellatdsdra)

I. KOZOS ADATKEZELOK ADATAI

Az allaspalyazatok kiirasa, lefolytatasa, elbirasa, valamint a munkaviszony létesitésének elokészitésével
kapcsolatos adatkezelési tevékenységek vonatkozdsidban az alabbi szervezetek kozos adatkezelének
mindsiilnek (GDPR 26. cikke, valamint a Hktv. 40. § (7) bekezdése, illetve 58. §-a alapjan), mivel az
adatkezelés céljait és eszkozeit kozdsen hatarozzak meg.
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ADATKEZELESI | o a pilyizat sorén a Hogykozsg dlial | * [ DegYORO fisztség betblidocre
TEVEKENYSEG kivalasztott hegybiréi kinevezése; o elb?rélésar') Y
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(a tovabbiakban egyiitt: ,,Adatkezel$”)
II. BEVEZETES

A jelen adatkezelési tajékoztatd (a tovabbiakban: Tajékoztato) célja, hogy az Adatkezeld jogszabalyi
kotelezettségeinek eleget téve jelen Tajékoztatd keretében tomor, atlathaté és kozérthetd forméaban
tajékoztassa Ont, és a hegykozség altal meghirdetett hegybiréi allaspalyazatra jelentkez6 természetes
személyek (a tovabbiakban: Palyazé) altal benyujtott palyazatotokkal Ssszefiiggésben

e kezelt személyes adatokrol;
a tervezett adatkezelés céljarol és jogalapjardl,
a személyes adatok cimzettjeirdl és forrasarol;
az adatok esetleges tovabbitasrol,
az adatkezelés id6tartamarol; valamint
az erintetteket (Palyazokat) megilletd informacios Onrendelkezési jogok gyakorlaséanak
modjardl és lehetdségeirdl.

A jelen T4jékoztatd hatalyos valtozata az Adatkezelé altal iizemeltetett www.hnt.hu weboldal feliiletén
mindenkor elérhetd. Amennyiben a Téjékoztatéval kapcsolatban kérdése meriilne fel, ugy az
Adatkezel6t a fenti elérhetéségek barmelyikén felkeresheti.

III. ALKALMAZOTT JOGSZABALYOK

Az Adatkezeld kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységét tigy végzi, hogy az minden koriilmények
kozott megfeleljen a hatalyos adatvédelmi rendelkezéseknek, igy kiildndsen az alabbi jogszabalyoknak:
® atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tirténd védelmérédl és

az ilyen adatok szabad dramldsdrdl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatdlyon kiviil




helyezésérdl sz416, 2016. aprilis 27-1 (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet
(a tovabbiakban: GDPR),

* az informdcids onrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsdgrdl szolé 2011. évi CXIL.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.);

e ahegykozségekrol sz016 2012. évi CCXIX. torvény (a tovabbiakban: Hktv.);

e amunka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.);

* koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérsl sz616 1995. évi LXVI. torvény
(a tovéabbiakban: Ltv.).

IV. TAJEKOZTATAS A SZEMELYES ADATOK KEZELESEROL

(1) Az Adatkezeld altali adatkezelés a Palyazo éallaspalyézatinak, igy kiilonosen onéletrajzénak,
erkélesi bizonyitvanyanak, iskolai végzettségét igazolé dokumentumanak Adatkezeld altali
atvételével kezdddik.

(2) A palyazati eljards soran az Adatkezeld csak az allaspalydzattal vagy a munkakorrel
Osszefiiggd lényeges informaciokat kezeli. (Mt. 10. § (1) bekezdés) A munkaviszony létesitése
szempontjabdl nem lényeges adatokat, igy példaul a maganéletre, parkapcsolatra, csaladi életre,
vallsra, politikai nézetekre, nemi identitésra, illetve — a munkaegészségiigyi alkalmassag tényének
rogzitésén tulmenden — egészségligyi allapotra vonatkozé adatokat az Adatkezeld nem gyiijt, és
azok gyljtésére nem is jogosult. A Paly4zé maganéletére vonatkozo esetleges kérdésekre torténd
valaszadast hatranyos jogkévetkezmények nélkiil jogosult megtagadni.

(3) Az Adatkezel6 a Palyazd kozosségi oldalakon végzett nyilvanos, illetve maganéleti
tevékenységét nem vizsgalja.

(4) Az Adatkezelé a Palyazé kifejezett, egyértelmii és Snkéntes hozzajarulasa esetén a szakmailag
alkalmas, de az adott palyizaton vagy munkakérre felvételt nem nyert, vagy allaspalyazatat
meghirdetett 4llds nélkiil bekiildé személy adatainak elkiilénitett, hosszabb ideg, legfeljebb egy
(1) évig torténé kezelésérél donthet késébbi allasajanlatokkal kapcsolatos megkeresések
megkiildése érdekében. Ebben az esetben az Adatkezeld kiilon beszerzi a Palydzé konkrét
adatkezeléshez torténd hozzajarulasat.

(5) Az Adatkezel6 a Palyazot abban az esetben is tajékoztatja az allaspalyazatanak eredményérol,
ha az Adatkezel6 nem 6t vilasztotta ki a palyazati eljaras soran.

A palyazati eljérds, kivalasztdsi folyamat lebonyolitdsa, a hegybiréi

ADATKEZELES munkaviszony létesitési feltételeinek ellendrzése, beérkezett allaspalyazatok
CELJA értékelése és elbirdlasa, kapcsolattartas, valamint a nyertes Palyazé kinevezése és
a munkaszerz8dés megkotésesét megeldzd 1épések megtétele.
KEZELT ADATOK KORE ADATKEZELES JOGALAPJA

A Palyazé onéletrajziban és annak | A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e)
mellékletében megadott személyes | pontja szerinti Adatkezeldre ruhazott

adatok, igy kiilondsen: kozérdek, illetve kozhatalmi

| > Palydz6 neve ¢és természetes | jogositvany gyakorldsdnak keretében

| személyazonositd adatai, végzett  feladat  végrehajtasshoz

KEZELT ADATOK > Pe:llye,’lz{) e!érhetésége, szii'kséges adatkezelés,  kiil6nos
KORE ES JOGALAPJA > Pe,llyazo fenykép.e; . tekintettel a Hktv. 40. § (7)
> Pélyazo6 szakmai tapasztalata(i), bekezdésére, a Hktv. 58. §-4ra,

> Palyazo 4altal megadott egyéb | valamint a Mt. 10. § (1) bekezdésére

személyes adatok.
| A Palyazé6  jogszabilyban, vagy | A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e)
palyazatban meghatéarozott képzettségi, | pontja szerinti adatkezelés kiilongs
| képesitési  kovetelményeknek  valo | tekintettel a Hktv. 40. § (8) bekezdés
megfelelését igazolé dokumentumok. | b) és ¢) pontjara.




| A munkaviszony létesitéséhez | A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e)
szilkséges  feltételek  teljesiilésének | pontja szerinti adatkezelés kiilonos
ellenérzéséhez  sziikséges személyes | tekintettel a Hktv. 40. § (8) bekezdés
adatok, igy kiilénosen: a) pontjara, valamint a GDPR 9.
| » erkolcsi bizonyitvany; cikk (2) bekezdés h) pontjdra és —az
> megel6z6 munkaiigyi egészségiigyi | Infotv. 5. § (7) bekezdése értelmében
alkalmassdgi  vizsgalat  sordn | — a GDPR 9. cikk (2) bekezdés b)
megallapitott alkalmassag ténye. pontjara is. (Mt. 10. § (4), 11. § (3)
bekezdései alapjan)
Felvételt nem nyert palydzok esetén. Az Adatkezeld a Palyazo személyes adatait
a palyazat elbirdldsit koveté 30 napon beliil torli, kivéve, ha a Pilyaz6
kifejezett, 6nkéntes hozzdjaruldsat adta személyes adatainak legfeljebb egy (1)
evig torténd tovabbi kezeléséhez késébbi allasmegkeresés céljabol. A Palyazé
ADATTAROLAS ezen hozzdjarulésat barmikor visszavonhatja.
IDOTARTAMA

Felvételt nyert pdlydzé esetén: A Palyazé személyes adatainak tovabbi
adatkezelésére a Hegykozségek Nemzeti Tandcsa adatkezelési-, illetve
iratkezelési szabalyzatianak rendelkezései, valamint az Ltv. vonatkoz6
szabdlyai irdnyadoéak.
Az Adatkezel6 nem kezel olyan személyes adatokat, amelyeket nem az érintett
Palyazétol gyiijt.
A Palyazati eljards elbiralasaban résztvevd Hegykozségi vilasztmdny tagjai,
valamint a Hegykozségek Nemzeti Tandcsa mindenkori fotitkara, mint a
munkaltatéi jogkor gyakorlasara jogosult személy, illetve a palydzattal érintett
szervezeti egység vezet6je €s — titoktartdsra kotelezett — HR Osztaly
munkatarsai.
Az Adatkezel6 a Palyazé éltal rendelkezésre bocsajtott adatokat kizarélag a
Palyazé kifejezett hozzajarulasaval vagy abban az esetben tovabbitja, ha az a
munkaszerz8dés megkotésehez, teljesitéséhez vagy a Palydzo kérésére hozott,
szerz6dést megeldzd intézkedések végrehajtasahoz, vagy egyébként a Palyazé
érdekében szikséges. [gy kiillondsen szerzédést készité iigyvéd, konyvelo,
illetékes allami szervek részére, valamint az 6nallé adatkezeldként eljaro,
Palyaz6  foglalkozds-egészségiigyi  alkalmassdganak  megallapitisira
szakosodott lizemorvos.

AUTOMATIZALT Az Adatkezeld nem végez a Palyazok személyes jellemzdire, tulajdonsagaikra
DONTESHOZATAL, | vonatkozo médszeres és kiterjedt értékelést, amely automatizalt adatkezelésen —
PROFILALKOTAS ideértve a profilalkot4st — alapul.

ADATOK FORRASA

SZEMELYES ADATOK
CIMZETTJEI

ADATTOVABBITAS

V. ADATKEZELESSEL ERINTETT PALYAZO JOGAI

A Palyazot a GDPR rendelettel dsszefiiggésben az alabbi jogok illetik meg, amely Jjogok az Adatkezeld
Jelen Téjékoztato 1. szakaszaban feltiintetett elérhetdségein gyakorolhatéak. Az Adatkezels a Palyazok
adatkezeléssel kapcsolatos kérelmeire, a kérelem beérkezésétdl szamitott harminc (30) — a kérelem
rendkiviili 8sszetettsége esetén kivételesen hatvan (60) — napon beliil érdemben vélaszol, amennyiben a
kérelmezd személy elérhetdségét megfelelé médon az Adatkezeld rendelkezésére bocsatotta.

(1) Hozzaférés joga: az érintett jogosult arra, hogy kérésére hozzaférést kapjon ahhoz, hogy az
Adatkezel6 réla milyen adatokat kezel, illetve, hogy azokat milyen jogalapon, milyen célbél,
mennyi ideig kezeli; tovdbba, hogy az Adatkezeld kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, és mely
személyes adataihoz biztositott hozzaférést vagy kinek tovébbitotta a személyes adatait; illetve,
hogy személyes adatai milyen forrasbol szdrmaznak. Tovabba hozzaférést kaphat ahhoz az
informacidhoz is, hogy az Adatkezelé alkalmaz-e automatizalt dontéshozatalt, ideértve a
profilalkotast is. Az adatbiztonsagi kdvetelmények teljesiilése és az érintett jogainak védelme
érdekében az Adatkezel6 koteles meggyézédni a Palyazé és a hozzaférési jogaval élni kivano
személy személyazonossaganak egyezésérol.

(2) Helyesbitéshez valé jog: az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatlan
késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Tovabba az érintett
Jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat utjan
torténd — kiegészitését.




(3) A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez val6 jog”): az érintett jogosult arra, hogy — amennyiben
ennek feltételei fenndllnak — tigy kérésére az Adatkezels indokolatlan késedelem nélkiil térélje a ra
vonatkozd személyes adatokat. Az Adatkezeld pedig kételes a GDPR 17. cikk (1) bekezdésében
meghatérozott indokok fennallasa esetén az érintettre vonatkozé személyes adatokat késedelem
nélkiil torolni.

(4) Az adatkezelés korlitozasahoz val6 jog: az érintett kérelmezheti a GDPR 18. cikkében foglalt
feltételek fennalldsa esetén a személyes adatok kezelésének korlatozasat. Kiilondsen, hogy az
Adatkezel§ az adatokat ne tordlje, vagy ne semmisitse meg birésag vagy hatésag megkereséséig.

(5) Az adathordozhatésaghoz valé jog: az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo személyes
adatokat elektronikus formatumban megkapja, ha az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének
a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja szerinti hozzajaruldson, vagy a 6. cikk (1)
bekezdésének b) pontja szerinti szerz8désen alapul vagy az adatkezelés automatizalt modon
torténik. Az érintett tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat kérésére az Adatkezeld egy
masik adatkezelének tovabbitsa. A jelen adatkezelés tekintetében az érintettet — figyelemmel annak
Jogalapjara —nem illeti meg az adathordozhatésdghoz valo jog

(6) A tiltakozashoz valé jog: az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél
kifolyolag barmikor tiltakozzon személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan
alapulé kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapul6 profilalkotdst is. Ebben az
esetben az adatkezelé a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget €lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi
igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

(7) Hozzajarulas visszavonasahoz val6 jog: az érintettet megilleti a 6. cikk (1) bekezdésének a)
pontjdn vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulas
barmely idépontban torténd visszavondséhoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas elétt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertliségét.

(8) Az érintett tajékoztatidsa az adatvédelmi incidensrél: ha az adatvédelmi incidens
valoszinGsithetden magas kockézattal jar az érintett jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkiil tjékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

VI. TAJEKOZTATAS A JOGORVOSLATI LEHETOSEGEKROL

Az Adatkezel6 tajékoztatja a Palyazot, hogy az ltala tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén elsésorban
az Adatkezeldhdz, mint személyes adatainak kezel6jéhez fordulhat a Jjogsérelem orvoslasa érdekében a
Jelen T4jékoztato 1. szakaszaban feltiintetett elérhetdségeken, vagy jogorvoslattal élhet a hataskorrel
rendelkezd szerveknél az alabbiak szerint:

e panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosagnal (cim: 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; honlap: www.naih.hu; e-mailcim: ugyfelszolgalat@naih.hu;
telefon: +36 (1) 391-1400; vagy

* a lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti illetékes birésaghoz fordulhat, amely tligyben a
birésag soron kiviil jar el.

Az Adatkezeld fenntartja magdnak a jogot az adatkezelési tdjékoztaté megvdltoztatasdra, illetdleg az
Eurdpai Unié vagy a magyarorszdgi jogszabdlyok vdltozdsainak megfeleld médositdsdara.

Kecel, 2024.06.26. -
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